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RESOLUCION DE LA DIRECCION DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO, POR LA QUE SE
CONCEDEN SUBVENCIONES A LAS UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL
DE LOS CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (EJERCICIO 2022) Y SE PROCEDE AL PAGO
ANTICIPADO DE LAS ENTIDADES NO OBLIGADAS A LA PRESENTACION DE AVAL

Examinadas las diferentes solicitudes presentadas de subvencién a las Unidades de Apoyo a la
actividad profesional (en adelante UAAP) de los Centros Especiales de Empleo (en adelante
CEE), resultan los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Mediante Resolucién nim. 829/2022, de 01/02/2022, de la Presidencia del Servicio Canario
de Empleo (en adelante SCE), se procede a aprobar la Convocatoria de subvenciones
destinadas a financiar los costes laborales y de seguridad social, correspondientes al ejercicio
2022, derivados de la contratacién indefinida de las personas trabajadoras componentes de las
UAAP de los CEE, que se ubiquen en el ambito exclusivo de gestion del SCE y que cumplan los
requisitos y caracteristicas contemplados en la misma.

2. El plazo contemplado para la presentacion de solicitudes ha sido de un mes a partir del dia
siguiente al de la publicacién del Extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de Canarias
(BOC num. 29 de 10/02/2022), segtin lo consignado en el Resuelvo 5.° de la misma.

www.gobiernodecanarias.org/empleo

3. Con fecha 24/06/2022, se publica en el Tablén de Anuncios del SCE, escrito de
Requerimiento de subsanacion de las solicitudes presentadas, segln prevé el Resuelvo 7.° de la
Convocatoria, y se concede un plazo de 10 dias, a partir del dia siguiente a su publicacién, para
que subsane y se presente la documentacion solicitada, segun lo previsto en el art. 68 de la Ley .
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Pulblicas (en adelante LPAC). Al mismo tiempo, en el mismo escrito, se formula un Tramite de
audiencia, con el mismo plazo para presentar alegaciones, para los incumplimientos detectados
motivo de denegacion, de conformidad con el art. 82 LPAC.

Avda. Dr. de la Rosa Perdomo, 2; 38010 - Santa Cruz de Tenerife -TIfno.: 922 924 999 - Fax: 922 474 917
Cl. Crucita Arbelo Cruz, s/n; 35014 - Las Palmas de Gran Canaria - TIfno.: 928 307 050 - Fax: 928 306 764

4. La financiacién de las subvenciones previstas en la Convocatoria se realiza con cargo al
crédito consignado en la siguiente aplicacion del Estado, de Gastos del Presupuesto del Servicio
Canario de Empleo: Aplicacién 2022.5001.241L 470.02.00 Proyecto 50400039 Fondo 4050030
Oportunidades de empleo para colectivos con especiales dificultades, por un importe inicial de
trescientos cincuenta mil euros (350.000,00 €).

5. Siendo la dotacion presupuestaria insuficiente para contemplar el nimero de solicitudes
presentadas por los Centros Especiales de Empleo, se tramita una ampliacién de crédito
aprobada por Resolucion nim. 9948/2022, de fecha 10/10/2022 (BOC ndm. 209 de 21/10/2022)
por un importe de ciento cuarenta y un mil ciento ochenta y siete euros con setenta y cinco
céntimos (141.187,75 €). Siendo el total de la subvencién asignada a los colectivos con
especiales dificultades de cuatrocientos noventa y un mil ciento ochenta y siete euros con
setenta y cinco céntimos (491.187,75 €).

6. Con fecha 09/11/2022, se retine el Organo colegiado al gue se refiere el Resuelvo 7.2 de Ia
Convocatoria, en relacién con los articulos 22 Y 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
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General de Subvenciones, emitiendo Informe, en el gue se concreta el resultado de la evaluacion
efectuada en las solicitudes de subvencion presentadas.

7. El 11/11/2022 se formula la Propuesta de resolucion definitiva de solicitantes a los que se
concede la subvencién, notificada a los interesados a través de su publicacion en el Tablén de
Anuncios del SCE el mismo dia, con un plazo de diez dias para presentar escrito de aceptacion de
la subvencién en los términos propuestos.

8. De conformidad con lo establecido en el art. 38.8b del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, que
establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, quedan
exonerados de constitucion de garantias para el pago anticipado de la subvencion las siguientes
entidades publicas o sin animo de lucro beneficiarias de la subvencién: HNAS. HOSPITALARIAS-
COMPLEJO ACAMAN, con NIF R3800021B (Reg. de Entidades Religiosas del M.° de Justicia n.°
732 Sec.. Esp. Grupo SE/B); DESTILADERA SL, con NIF B38500765 (Soc. Ltda. del Ayto. de de
Brefia Alta inscrita con n.° 1/1998/264.0 Tomo 24 Libro 0 Fol. 6 Sec. 8 Hoja IP-1035 Insc. 12 del
Reg. Merc. de S/C de La Paima); SINPROMI SL, con NIF B38316121 (Soc. Lida. del Cabildo
Insular de Tenerife, inscrita en Tomo 889 Fol. 215 Hoja TF-4592 del Reg. Merc. de S/C de
Tenerife) y OBRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO, con NIF G35221845 (Entidad sin
animo de lucro N.° 1675 de Reg. Provincial de Asociaciones Canarias).

9. Obra en los expedientes la documentacion preceptiva para la concesién de la subvencién
solicitada y el abono anticipado de aquéllas no obligadas a la presentacién de aval para el mismo.

Alos citados antecedentes de hecho, les son de aplicacion las siguientes,

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. El érgano competente para adoptar la presente Resolucion de concesion es la Direccion del
SCE, de conformidad con lo establecido en Resuelvo 16.°, de Habilitaciébn normativa, de la
Convocatoria, en relacion con el articulo 9.2.¢c) de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, segun
redaccion dada por la Ley 3/2011, modificacién de aquélia.

2. La Convocatoria se regula en virtud del Real Decreto 469/2006, de 21 de abril, de las UAAP,
en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los CEE, y segin Resolucion ndm.
829/2022, de 01/02/2022, de la Presidencia del SCE, por la que se aprueba la Convocatoria para
la concesién de las subvenciones, al amparo del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social.

3. En fecha 30/09/2021 entra en vigor el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, que regula
los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo (BOE num.
233 de 29/09/2021). La Disposicion final 3.2 de dicho Real Decreto modifica los articulos 3.1, 4.2y
7.1 del Real Decreto 469/2006, de 21 de abril, que regula las UAAP.

4. A los CEE que perciban las subvenciones reguladas en el Real Decreto 469/2006, citado
anteriormente, les serd de aplicacion, a efectos de seguimiento y control, lo dispuesto en su
Disposicién Adicional 4.2 y en el articulo 13 del Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de los CEE.
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5. El articulo 7 del Real Decreto 469/2006, regula el procedimiento de concesién de esta
subvencion en Régimen de concurrencia competitiva, ajustado a las previsiones de la citada Ley
General de Subvenciones, y del Decreto 48/2009, de 28 de abril, por el que se establece en la
Administracion Publica de la Comunidad Autonémica de Canarias medidas ante la crisis
econdmica y de simplificacion administrativa, que es de aplicacion de acuerdo con lo dispuesto en
la Disposicion Adicional 3.2 del citado Real Decreto. Lo que determina que todas las entidades
solicitantes participan en igualdad de condiciones segiin las bases de la Convocatoria,
resolviéndose la concesion a favor de aquellas que, una vez acreditados los requisitos exigidos,
presenten una solicitud que, aplicados los criterios del baremo contenidos en la misma, merezca
una mayor valoracion por parte del SCE.

6. El importe de la subvencién se concede en relacién con las personas trabajadoras con
discapacidad severa debidamente acreditada, de alta en el CEE, destinatarias finales del
Programa (Base 2.2 Convocatoria), conforme la cuantia que establece el art. 4.2 del Real Decreto
469/2006, asi como lo previsto en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el
réegimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias. Asimismo, es de
aplicacion la citada Ley 38/2003 y su Reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, ademas de la LPAC (1.440€ anuales por persona trabajadora con
discapacidad severa contratada de forma indefinida o mediante un contrato temporal de duracion
igual o superior a 6 meses en proporcién a la duracion del mismo), con contrato vigente y en
proporcién a la jornada de trabajo mantenida durante 2022, con el limite maximo del coste salarial
y de Seguridad Social acreditado del personal de la UAAP, desde el momento de cumplimiento de
requisitos de la UAAP, para el acceso a las subvenciones, en cuanto a composicion, dedicacion,
titulacion, funciones, segun lo establecido en el capitulo Il del Real Decreto 469/2006.

7. Resulta también de aplicacion, el articulo 5 de la Orden TES/441/2022, de 17 de mayo, por la
que se distribuyen territorialmente para el ejercicio econémico de 2022, para su gestién por las
comunidades auténomas con competencias asumidas, créditos del &mbito laboral financiados con
cargo a los Presupuestos Generales del Estado, no financiados con el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, incluyendo aquellos destinados a la ejecucion del Plan Reincorpora-T
2019-2021. (BOE num. 119 de 19/05/2022).

8. El articulo 15.4 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, redactado por el apartado 12.° del
articulo unico del Decreto 151/2022, de 23 de junio, en relacidn con el articulo 68.1 LPAC, dicta
que si la solicitud no redne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el érgano
competente para instruir requerira a la persona interesada para que la subsane en el plazo de 10
dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en la normativa sobre procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas.

9. El articulo 16.4 del mismo Decreto 36/2009, redactado por el nimero 8 del articulo Unico del
Decreto 5/2015, de 30 enero, establece que una vez evaluadas las solicitudes, el érgano
colegiado debera emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada. El
6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del organo colegiado, elevara la
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, al érgano concedente, que adoptara
la resolucion. La resolucion provisional debera notificarse a los interesados en la forma que
establezca la convocatoria, concediéndoles un plazo de 10 dias para que presenten la aceptacion
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expresa de la subvencion. En caso de que no se otorgue la aceptacion dentro del referido plazo se
entendera que el interesado no acepta la subvencion.

10. De conformidad con lo establecido en el art. 7.2.b) del Real Decreto 469/2006, de 21 de abril,
por el que se regulan las UAAP, las subvenciones se abonaran mediante pagos anticipados,
siendo de aplicacion el régimen de garantias establecido, en su caso, por la administracion
competente. Del mismo modo, mediante un Unico pago a cada persona beneficiaria, se abonara el
importe integro de la subvencién concedida. Solo las entidades obligadas a la constitucién de
garantias, segun el articulo 38.8 del Decreto 36/2009 que regula el régimen de garantias para el

abono anticipado, podran hacer renuncia expresa al pago anticipado, conforme lo previsto en el
Resuelvo 10.° de la Convocatoria.

11. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Gobierno de 6 de octubre de 2009, en
desarrollo de las medidas de choque para la simplificacién y reduccion de cargas en la tramitacién
administrativa y mejora de la regulacion, aprobadas por Resolucion de 26 de septiembre de 2008
(BOC de 30/09/2008), el presente programa de subvenciones se encuentra sometido al sistema
de control basado en la modalidad de control financiero permanente.

En su virtud, y en el ejercicio de la competencia que tengo atribuida,
RESUELVO

1. Conceder las subvenciones a las entidades reflejadas en el Anexo |l de la presente resolucion,
por las cuantias establecidas en el mismo, con cargo a la Aplicaciéon 2022.5001.241L 470.02.00
Proyecto 50400039 Fondo 4050030 Oportunidades de empleo para colectivos con especiales
dificultades, con un crédito consignado de cuatrocientos noventa y un mil ciento ochenta y siete
euros con setenta y cinco céntimos (491.187,75 €).

2. Dar por desistido las subvenciones a las entidades reflejadas en el Anexo Il de la presente,
por no cumplir con alguno de los requisitos formales y/o sustantivos establecidos.

3. Proceder al pago anticipado de las subvenciones a las siguientes entidades no obligadas a la
presentacion de aval y por el importe que se refiere a continuacion, destinadas a financiar los
costes laborales y de seguridad social derivados de la contratacion indefinida del personal de la

Unidad de Apoyo en el periodo anual de enero a diciembre de 2022, con cargo a la misma
aplicacién presupuestaria:

DAD bvencié
R3800021B HNAS. HOSPITALARIAS SGDO. CORAZON DE JESUS 12.960,00 €
B38500765 DESTILADERA SL 25.920,00 €
B38316121 SINPROMI SL 11.739,35 €
G35221845 OBRA SOCIAL DE ACOGIDAY DESARROLLO 11.480,00 €

4. Se procede al pago anticipado de las subvenciones concedidas, de conformidad con lo
establecido en el art. 7.2 b) del Real Decreto 469/2006. En un Gnico pago se abona el 100% de la
subvencion concedida (Resuelvo 10.1 de la Resolucion de Convocatoria), siendo de aplicacion el
régimen de garantias establecido en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece
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el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, y en virtud de la
Resolucién de 16 de diciembre de 2021, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de
meodificacion cuarta del Acuerdo de Gobierno de 26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las
condiciones de los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y
encomiendas de gestién (BOC num. 258 de 20/12/2021), que dicta que las subvenciones,
aportaciones dinerarias, encargos o encomiendas de gestién financiadas con fondos estatales, a
los efectos de establecer abonos anticipados, estaran a lo dispuesto en la normativa especifica
que les sea de aplicacion.

5. Conforme a la Base 13.% de la Convocatoria, como condicién indispensable para proceder al
abono vy justificacion de la subvencion concedida, las entidades beneficiarias estan obligadas al
cumplimiento de la normativa y disposiciones en materia de publicidad, tanto estatica (a través de
carteles o placas de sefializacién exterior en los lugares en los que se realicen acciones), como
individual, de comunicacion y, en todo caso, en las actividades de difusion gue se puedan
desarrollar en relacién con las mismas, debiendo constar expresamente que se han financiado
con cargo a los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal y del Servicio Canario de
Empleo, con los elementos recogidos en el modelo de publicidad a utilizar, a disposicién publica

en: http://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/estaticos portal/online/contenidos/web/sce empleo/
formularios/Modelo_cartel_publicidad uuaa.pdf

6. Las entidades beneficiarias, conforme el Resuelvo 10.2 de la Resolucién de Convocatoria, en
un plazo de 10 dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la Resolucion de concesion
en el Tablon de Anuncios del SCE, estan obligadas a la presentacion de la siguiente
documentacion:

- FOTOGRAFIAS DE CARTELES DE UAAP y CEE que demuestren su ubicacién en la
fachada de acceso a las instalaciones del Centro.

7. Segun el art. 38.8 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, que regula el régimen de garantias
para el abono anticipado, las personas beneficiarias que estan obligadas a la constitucién de
garantias para el pago anticipado, deberan hacerlo con caracter previo al abono del anticipo por el
6rgano concedente de la subvencidn, mediante depésito en el Tesoro de la Comunidad Auténoma,
en un plazo improrrogable de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la fecha de la publicacién,
en el BOC, de la Resolucién de concesion definitiva. Dicha garantia deberd hacerse por un
importe igual a la cantidad del pago anticipado e intereses, o a cuenta, es decir, por el importe
total del a subvencion incrementada en un 20%, conforme a lo establecido en el art. 1.2 de la
Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Comercio, por la que se
establecen las garantias para el abono anticipado de las subvenciones de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC nim. 105 de 13/08/2001) . Las garantias
deberan tener validez hasta tanto se dicte resolucién por el 6rgano gestor declarando justificada
total o parcialmente 'la subvencién y se acuerde su devolucién. Quedan exoneradas de ia
constitucion de garantias las entidades expresamente citadas en el art. 38.8 del Decreto 36/2009.

8. Solo las entidades obligadas a la constitucién de garantias, podran hacer renuncia expresa al
pago anticipado conforme lo previsto en la disposicién 10.2 de la Convocatoria de subvenciones.
En ese caso, el abono de la subvencién se efectuaré una vez justificada en su totalidad la misma.

9. La subvencién se concede hasta la finalizacién del ejercicio 2022, con el objeto de financiar los
costes laborales y de seguridad social derivados de la contratacion indefinida justificada del
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personal de la UAAP que haya sido efectivamente abonado en el periodo anual de enero a
diciembre 2022, siempre que se cumplan los requisitos establecidos.

10. Las entidades beneficiarias quedan obligadas a mantener la proporcionalidad establecida en el
art. 6 del Real Decreto 469/2006, en cuanto a la composicion de la UAAP de Centro, en relacion
con la plantilla de personas trabajadoras destinatarias finales del programa que determina el
articulo 3.1 del mismo Real Decreto, debiendo proceder, en caso de baja del personal de apoyo, a
su sustitucion en las mismas condiciones, en el plazo maximo de 2 meses.

11. Las personas beneficiarias de esta subvencién vendran obligadas a la justificacion de la misma
y al cumplimiento de las disposiciones previstas en la normativa aplicable, y en particular, en lo
previsto en el Real Decreto 469/2006, de UAAP, v en la Ley 38/2003, de Subvenciones,
acompafiando la documentacion en el plazo que se cita en el Resuelvo 12.° de la Convocatoria:

En el plazo de dos meses desde la finalizacion del ejercicio 2022:

(1) MEMORIA FINAL ANUAL JUSTIFICATIVA UAAP ajustada al siguiente guion:

En relacion a la composicion: Relacion del personal componente de la UAAP durante 2022, con
incidencias IT, modificaciones y sustituciones, indicando las personas que son objeto de su
intervencion, ocupacion y localizacidén de sus puestos de trabajo y variaciones mes a mes.

En relacién al funcionamiento: Detalle cuantificado de acciones de coordinacion del personal
UAAP, de acogida en la incorporacién al puesto de trabajo en el propio CEE y de promocion
y seguimiento de la insercion laboral en el mercado ordinario, de formacién impartida, ayudas
y actividades sociales, familiares, deportivas, culturales y de ocio organizadas y promovidas
(con nombre y apellidos de participantes y fecha), contactos con recursos establecidos
asistenciales, empresariales, formativos..., finalidad y resultados, material didactico
elaborado, publicitario, informatico... (Maximo de 30 paginas).

Por cada persona destinataria final: Detalle de método y acciones cuantificadas dirigidas a la
adaptacion del puesto, terapéuticas, de rehabilitacion y formativas los ambitos personal,
laboral, familiar y social en orden al apoyo individualizado, adaptacion y estabilidad en el
puesto de trabajo e intervencion en posibles deterioros evolutivos y promocion de la autonomia
e insercién en Enclaves laborales y mercado ordinario de trabajo, indicando fecha y
responsables de ejecucion (Maximo 2 pags. por persona trabajadora).

Por cada componente de la UAAP: Memoria firmada descriptiva de la organizacion de su trabajo
y cronoldgica de acciones realizadas, acordes a las funciones UAAP (Art. 2 RD 469/2006), con
relacion y localizacion de personas objeto de intervencion directa (Maximo 3 paginas cada
componente UAAP).

(2) DECLARACION RESPONSABLE DE NO HABER OBTENIDO OTRAS AYUDAS O
SUBVENCIONES destinadas a financiar los costes laborales y de seguridad social 2022
derivados de la contratacion del personal de la UAAP o detalle de su importe y procedencia
en caso contrario.

(3) NOMINAS DEL EJERCICIO 2022 del personal de la UAAP.

(4) TC-1y TC-2 de 2022 donde figure el personal de la UAAP.

(5) JUSTIFICANTES DE ABONO BANCARIO de las referidas nominas y Tcs.

(6) En su caso, CONTRATOS LABORALES DEL PERSONAL SUSTITUTO DE LA UAAP.
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(7) En su caso, DECLARACION RESPONSABLE DEL PERSONAL SUSTITUTO UAAP firmada
por empresa y persona trabajadora, en mismos términos que la presentada con la Solicitud por
la persona sustituida (ANEXO II).

12.El incumplimiento de cualesquiera de las condiciones y obligaciones establecidas en el Real
Decreto 469/2006 de UAAP y de la Ley de subvenciones, de aplicacion segun la Disposicion
transitoria 3.2 de la LPAC, asi como en la presente Resolucion y en el resto de la normativa de
aplicacion, supondra el inicio del procedimiento regulado en el art. 31.3 del Reglamento de la Ley
de Subvenciones y, en su caso, del procedimiento de reintegro o de pérdida de derecho al cobro,
regulado en los arts. 41 y ss. de la mencionada Ley, y facultara al SCE para iniciar procedimiento
de reintegro de cantidades indebidamente percibidas, con interés legal de demora correspondiente,
sin perjuicio de lo establecido en el Titulo IV de la propia Ley 38/2003 y en el Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. Todo ello
de aplicacion sin perjuicio de la posible calificacién de los hechos como infraccion administrativa e
incoacion del correspondiente procedimiento sancionador, de conformidad con lo dispuesto en los
arts. 52 y siguientes de la citada Ley de Subvenciones y el Titulo IV de su Reglamento.

13.Segun lo establecido en el art. 7 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y de acuerdo con lo dispuesto en el
art. 10 de la Orden MTAS de 16 de octubre de 1998, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas destinadas al fomento de la
integracion laboral de las personas con discapacidad en CEE y trabajo auténomo, las entidades
beneficiarias de las subvenciones deberan someterse a las actuaciones de comprobacién a
efectuar por el SCE vy la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, asi como a las de control
economico-financiero que correspondan a la Intervencion General del Estado y la Comunidad
Auténoma, Tribunal de Cuentas del Estado y Audiencia de Cuentas de Canarias.

De conformidad con lo establecido en la Base 9.2 de la Resolucion de 11 de junio de 2021, por la
que se aprueba la Convocatoria de las subvenciones, con su publicacién en el Tablon de Anuncios
del Servicio Canario de Empleo, se notifica la presente Resolucién a los interesados en el
expediente, con la indicacién de que, contra la misma, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo previsto en los arts.
121 y 122 en relaciéon con el art. 30.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que se pueda ejercitar, en
su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

LA DIRECTORA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

Este acto ha sido PROPUESTO en Santa Cruz de Tenerife, por
LA SUBDIRECTORA DE EMPLEO
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ANEXO I: RELACION DE ENTIDADES QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD DE SUBVENCION

Txpre Fecha_Tnt | N°_Entrica Grab, | N'_Entmdn_SCE cw Entidad
1 1/1/2022-0110085503 | 28/02/22| 377628 33272 BB6363603 [ENVERA EMPLEQ SLU (CT LAS PALMAS)
2 2/1/2022-0110085503 [04/03/22 | 407215 35761 | B76555473 [SERVICIOS DRAGOINTEGRAL SL
3 3/1/2022-0110085503 | 07/03/22 | 414147 36315 R3800021B[HNAS. HOSPITALARIAS DEL $SCJ ~COMPLEJO ACAMAN-
4 4/1/2022-0110085503 |07/03/22 | 416364 36536 | 536501292 L ABORSORD SL
[ 5/1/2022-0110085503 | 0B/03/22 |~ 422503 37121 B3B500765 [DESTILADERA SL.
5 6/1/2022-0110085503 | 08/03/22| 421703 37053 B82992744 |INTEGRA MGSI SL
7 71/2022-0110085503 | 08/03/22| 422920 37155 | A59769265 [ILUNION BUGADERIES DE CATALUNYA SA (CT LA PALMA)
8 8/1/2022-0110085503 108/03/22| 424760 37338 B35004506 |LAVANDERIA MECANICA CRISOL SL
9 8/1/2022-0110085503 | 08/03/22 | 425348 37457 A35565084 [ILUNION LAVANDERIAS DE CANARIAS SA (CT TENERIFE)
10 10/1/2022-0110085503| 09/03/22 | 429419 37841 B35985886 [ACHE CANARIAS SERVICIOS SL
11 11/1/2022-0110085503! 09/03/22 | 430732 37967 A38013611 [PRODALCA ESPANA SA
12 [12/1/2022-0110085503] 09/03/22 | 433070 38190 | A35565084 ILUNION LAVANDERIAS DE CANARIAS SA (CT LAS PALMAS)
13 13/1/2022-01100855031 09/03/22 | 429304 37831 B35813856 [GRUPO SIFU CANARIAS St
4. 15/1/2022-0110085503}10/03/22 |- 437027 38488 B368316121 [SINPROMI SU
15 14/1/2022-0110085503( 10/03/22 |- 440445 38816 (35221845 |0BRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO.
16 16/1/2022-0110085503| 10/03/22 | 441581 38983 B35998004 |GLOBAL INICIATIVAS SOCIALES SL
17 17/1/2022-0110085503| 10/03/22 | 441711 38004 B838321238 |GUAYARMINA TEXTIL SL.

ANEXO Hi: RELACION DE ENTIDADES A LAS QUE LE HA SIDO CONCEDIDA SUBVENCION

Expic i Etidad AlBIC D]t |er|ed)et|es|E Puntuocion|Boemo| Solicita | Subvencién | Dencgda {Cousa
3/1/2022-0110085503 [R3800021B|HNAS. HOSPITALARIAS DEL SCJ -COMPLEJO ACAMAN-  |10.0/10.0110,0{0.0] 16 %0 [ 10| 10 | 15 {55[ 355 1| 12.960,00€/12.960,00 € 000€ -
5/1/2022-0110085503 [B38500765 |DESTILADERA SL 90(95|30/00f10|15] 100505 (45| 260 | 2 | 25920,00€|25.920,00€ 000€ -
111/2022-0110085503 |B86363603 [ENVERA EMPLEO SLU (CT LAS PALMAS) 75|65]42{10] 18] 1015 0] 15165 257 3 | 23674,.88€[23.674,88 € 0008 -
4/1/2022-0110085503 {B38501292 LABORSORD SL 55146128|50(15] 10]10] 15]15[65] 244 4 | 50.112,00€]42.99404 €| 7.117,06¢ |
6/1/2022-0110085503 |BB2992744 INTEGRAMGSI SL 83{38]55| 15|10 05|15/ 05} 15|50} 244 5 [111.076,70 € 69.744,12 €] 4133258 €] 1
711/2022-0110085503 |A59769265 ILUNION BUGADERIES DE CATALUNYA SA (CTLAPALMA) [7.6{47137]20] 15/ 05|15/ 10 15[60] 24,0 6 | 1440000€11.52000 € 2.880,00€ 1
171112022-0110085503|B38321238 |[GUAYARMINA TEXTIL SL 76138(75]10] 10 05] 0] 05| 0 {a0| 239 7 1 20.003,04€)17.359,99.€] 2.643,05€ 1
8/1/2022-0110085503 |A35565084 ILUNION LAVANDERIAS DE CANARIAS SA (CT TENERIFE) | 6,6[4,0130]40 15[ 05151 10| 15{60] 236 8 | 79.552,00€|66.784,44 €] 12.767,56€ |
13/1/2022-0110085503{B35813856 |[GRUPO SIFU CANARIAS SL 60]58143/20]10]05]10] 10} 10 [45] 226 9 | 7321858€|62.723,15€| 10.49543€ 1|
12/1/2022-0110085503|A35565084 |ILUNION LAVANDERIAS DE CANARIAS SA (CT LAS PALMAS) 5654134 11,0/ 15105 15| 10115 |60} 214 | 10 |100.351,93€ B4.59350 & 16.758,34 € 1
2/1/2022-0110085503 |B76555473 |SERVICIOS DRAGOINTEGRAL SL 68{43{57|00] 1005|010 0 [a8] 203 | 1 7.041,24€:3.37186€ 366938€ 1
14/1/2022-0110085503G35221845|0BRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO 85137100{00{20 15[ 15|10/ 15{75| 207 | 12 | 12960,00€[11.480,00€ 1.48000€ 1
8/1/2022-0110085503 |B35004506 |LAVANDERIA MECANICA CRISOL SL 38138(34110{15]05|15] 10| 15160| 180 | 13 | 53.50156€[44.636,71 € 14.864,85€ 1
15/112022-0110085503|B38316121 [SINPROMI SL 22{41130105]15) 101110 15185] 163 | 14 | 1997536€[11.739,35€| 8.23601€ 1
16/1/2022-0110085503{B35398004 [GLOBAL INICIATIVAS SOCIALES SL 27(21]42100|t0fo0 |0l os]r0fas] 125 | 15 362736 €| -1.684,72€) 1.94264¢€ 1|

491.187.75¢€

ANEXO HI: RELACION DE ENTIDADES NO BENEFICIARIAS DE LA SUBVENCION

Txpre CiF Entided Solicita_subv. Subvencién Causs
10/1/2022-0110085503 | B35985886 |ACHE CANARIAS SERVICIOS SL | 18.360,00 €| 0,00€ 2
11/1/2022-0110085503 | A380 13611 |PRODALCA ESPANA SA 2.280.00 € 0,00 €] 2

MOTIVO/CAUSA:

1. Importe de subvencion concedida en relacién cen las personas trabajadoras destinatarias finales del Programa que determina el art.
3 de RD 468/2008, de 21 de abril (personas trabajadoras con discapacidad que presentan mayores dificultades de acceso al
mercado de trabajo debidamente acreditada), conforme la cuantia que establece el art. 4.2 del mismo RD (1.440,00 € anuales por
persona trabajadora con discapacidad severa contratada a fecha de solicitud y cuyo contrato permanezca vigente, de forma
indefinida o mediante contrato temporal con duracién igual o superior a 6 meses, en proporcién a la duracién del contrato y a la
jornada de trabajo mantenida durante el ejercicio anual).

2. Se tiene por desistido (Art. 68,1 Ley 39/2015, de 1 de octubre, de PAC).

Este documento ha sido firmado electrénicamente por:

DUNNIA RODRIGUEZ VIERA - DIRECTOR/A
MARIA DEL CARMEN ARMADA ESTEVEZ - SUBDIRECTOR/A DE EMPLEO
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